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伊藤忠商事的可持续发展观
伊藤忠商事认为，“通过事业活动满足社会的期待，有助于保持其可持
续性（可持续发展），实现进一步发展”。本报告是有关我们所采取的
行动的报告。

关于可持续发展相关信息的公示
为方便外界能够广泛获取本公司可持续发展的相关信息，我们通过以
下媒介公示信息。

参考资料

对象期间

GRI  (Global  Reporting Initiative)

《GRI Standard》(2016)

环境省《环境报告指南》（2012年版）

 ISO26000（关于社会责任的导引）

虽然是2016年度（2016年4月1日~2017年3月31日）的实绩，但活动

和活动内容也包括了部分最近的内容。

发行信息
发行日：2017年12月

下次发行：预计2018年12月（上次：2016年11月）

对象范围
伊藤忠商事株式会社（国内9家、海外106家）以及主要集团所属公司。

联系地址
伊藤忠商事株式会社

可持续发展推进室

TEL : 03－3497－4069

FAX : 03－3497－7547

E-mail： csr@itochu.co.jp

对互联网可持续发展网页上涵盖的多方面的信息，以年度
报告书PDF版的形式发布。可以对本公司的可持续发展工
作以持续的观点加以浏览。(PDF)

www.itochu.co.jp/cn/csr/report/

可持续发展报告

www.itochu.co.jp/cn/ir/doc/annual_report/

综合报告
面向以投资者为首的利益相关方，以综合商社的事业活动
特性为切入口，报告经营实绩、今后的成长战略、可持续
发展工作等重要的信息。

对于伊藤忠商事的可持续发展工作，以涵盖多方面课
题的形式公示了相关信息。此外，对本期实施的活动
以速报的方式发布信息。

互联网可持续发展网页

www.itochu.co.jp/cn/csr/

GRI Standard和联合国全球契约的对照表
www.itochu.co.jp/en/csr/report/gri/

封面说明
“青山”这一地名源远流长，这里
曾经是德川家族譜代大名青山家
族的别墅所在地。到了明治时
期，青山成为了住宅区，开通有
轨电车之后，商店也随之兴盛了
起来。
东京总公司大楼于1980年（昭和
55年）11月25日建成于此。之所
以选择青山，是因为青山在当时就已经是闻名遐迩的时尚之都，虽然
地处东京都中心，却建有神宫外苑等，满目苍翠。而且不远处即是广
阔的青山陵园，发生大规模灾害之时，员工的安全亦能得到保障。
37年岁月如梭。现在的青山古韵犹存，而又新意盎然。
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