
2021年度は、変異を続ける新型コロナウイルスの感染拡大継続に加え、世界情勢の急変、そし
て、過去に例を見ない全ての主要資源価格の高騰とインフレ懸念からくる各国の金利政策の変
更等があり、益々先の予測が難しい時代となりました。

いかなる状況下であっても、企業にとって一番大切なことは、株主の皆様やお客様等から見て
「信頼されるプレイヤー」になることです。そのためには、当社グループ社員一人ひとりが社会
やお客様より求められているサービスとは何かを敏感に捉え、提供していくことが必要です。
変わりつつある時代や価値観にあったモノやコト、更にタイミングをセットにして考え、広範
な事業領域をカバーする当社グループの強みを活かし、異業種を結び付けた新しいサービスの
提供を目指していきます。

当社は創業以来「三方よし」という考え方を大切にしていますが、社会の一員として社会課題
の解決に貢献し、社会と共に歩んでいくことが今後益々重要となります。当社が中期経営計画
で掲げる『「SDGs」への貢献・取組強化』はその思いを表したものであり、大きな社会課題で
ある脱炭素やリサイクルの推進、持続可能な原料調達等の強靭なバリューチェーンの構築を中
心に取組んでいます。脱炭素に向けた取組みは長期的なものとなりますが、当社の温室効果ガ
スの削減を進めることは勿論、ビジネスチャンスとして世の中の温室効果ガスの削減に貢献す
るビジネスも積極的に推進していきます。

変化する時代への対応
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