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伊藤忠商事のCSRの考え方

HIGHLIGHT

   伊藤忠商事では、CSR（Corporate Social Responsibility）とは
持続可能な社会へ向けて、企業が事業活動を通じてどのような役割を果
たしていくのかを考え行動していくことであると考えています。本レポー
トでは、その果たすべき役割と取組について報告しています。

CSRに関する情報開示について
   幅広く当社のCSRの取組に関する情報にアクセスいただける様、以下
の媒体を通じて情報開示を行っています。

　本レポートでは当社が注力している以下の2つの取組について、
HIGHLIGHTとして報告しています。

1 サプライチェーン・ルポルタージュ・プロジェクト
取扱い商品ごとのサプライチェーンの全体像を2009年から連載形式で紹介
しています。
第４回　パルプ生産の熱きグリーンエコノミープロジェクト
　　　「セニブラ社の環境ビジネスの取り組み」

2 ファッションアースプロジェクト
2010年に立ち上げたアパレルメーカー参加型の地球温暖化対策プロジェクト
「ファッションアースプロジェクト」の最近の状況について報告しています。

GRI（ Global Reporting Initiative）
「サステナビリティ・レポーティング・
ガイドライン2006」
環境省「環境報告ガイドライン（2007年版）」
ISO26000（ 社会的責任に関する手引）

GRIガイドラインと国連グロー
バル・コンパクトの対照表

http://www.itochu.co.jp/ja/csr/
report/2012/gri/

2011年度（2011年4月1日～ 2012年
3月31日）の実績ですが、活動や取組内容
は一部直近のものも含みます。

伊藤忠商事株式会社（国内9店、海外
115店）及び主要グループ会社を含
みます。

発行日： 2012年9月
次　回： 2013年9月予定
（前　回：2011年8月）

参考にしたガイドライン

対象期間 対象範囲

伊藤忠商事株式会社
広報部　CSR・地球環境室
TEL： 03－3497－4069
FAX： 03－5474－7296
E-mail： csr@itochu.co.jp

問い合わせ先発行情報

www.itochu.co.jp/ja/ir/

アニュアルレポート
投資家をはじめと
するステークホル
ダーに向けて、経
営実績、今後の成
長戦略等とともに
CSR活動に関す
る特に重要な情報
をISO26000の中核主題に沿
って一体的に報告しています。

CSRダイジェスト

www.itochu.co.jp/ja/csr/ report/
www.itochu.co.jp/ja/csr/

report/
www.itochu.co.jp/ja/csr/

CSRレポート
フルレポート2012

ウェブサイト
CSRページ

世界のさまざまな
地域において、本
業を通じて社会的
課題の解決に資す
る多様な事業活動
を小冊子の形式で
紹介しています。

伊藤忠商事の
CSR活動につ
いて、幅広い
テーマを網羅
する形で情報
開示を行って
います。また、
期中に行った活動について速
報性をもって情報を発信して
います。

ウェブサイトCSR
ページで幅広く網
羅されている情報
を、年次の報告書
としてPDF版で発
行しています。当社
のCSR 活動を継
続的な観点でご覧いただくことが
できます。（本PDF）
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サプライチェーンにおけるCSR

社員との関わり

社会貢献

150周年記念社会貢献事業

環境への取組

第三者意見
GRIガイドラインと国連グローバル・コンパクトの対照表
会社概要/財務情報

「攻め」を支える人材育成
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社員が活躍できる環境づくり
社員とのコミュニケーション
日本における人材多様化推進への取組み

社会貢献活動基本方針
社会貢献の主な活動
社会貢献レポート

伊藤忠奨学金制度

ボルネオ島での熱帯林再生及び生態系の保全プログラム
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環境パフォーマンスデータ

環境リスクの未然防止

地域との共生

環境教育・啓発活動の推進

伊藤忠商事サプライチェーンCSR行動指針
サプライチェーンにおける実態調査

ファッションアースプロジェクト
サプライチェーン・ルポルタージュ・プロジェクト第4回
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